
Wir freuen uns auf aussagekräftige Bewerbungsunterlagen mit der  
Angabe Ihres möglichen Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung.

Die Aust EKS Bau GmbH 
nahm seinen Anfang im 
Jahr 1992. Das Herzstück 
unseres traditionellen Fa-
milienunternehmens sind 
derzeit 50 Mitarbeiter, die 
mit viel Können und Ver-
antwortungsbewusstsein 
unsere Philosophie tagtäglich 
leben. Als mittelständisches 
Unternehmen im Bauhaupt-
gewerbe Thüringens werden 
wir wie bisher durch Qualität, 
Zuverlässigkeit und Termin-
treue Ihr Partner im Straßen- 
und Tiefbau in der Region 
Mittelthüringen sein. Wir sind 
ein Teil der Bickhardt Bau 
Unternehmensgruppe.
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WIR BAUEN FÜR SIE

eks Am Schlossteich 3 | 99195 Schloßvippach | Tel.: 036371 664-0 
eks@aust-eks.de | www.aust-eks.de
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Sind Sie auf der Suche nach einer neuen Herausforderung in einem 
familienfreundlichen, erfolgreichen Bauunternehmen? 

Dann kommen Sie in unser Team in 99195 Schloßvippach.
Wir freuen uns auf Sie!

BAULEITER (M/W/D)

TIEF- UND STRASSENBAU

IHRE TÄTIGKEITEN:
Umsetzung der technischen und wirtschaftlichen Zielsetzungen unserer 
Bauvorhaben im Tief- und Straßenbau 
Selbstständig verantwortliche Leitung und Abrechnung von Bauprojekten 
in Thüringen 
Personalführung, Organisation der Ausführung und Sicherstellung der 
Qualität
Nachtragsmanagement
Ressourcendisposition von Fachpersonal und modernsten 
Baumaschinen
Kommunikation mit Auftraggebern, Nachunternehmern und weiteren 
Beteiligten am Bauprojekt
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Ein abgeschlossenes Studium als Bauingenieur oder eine Ausbildung als 
Bautechniker
Vorzugsweise praktische Erfahrungen in der Leitung von Bauvorhaben im 
Tief- und Straßenbau
Eine sorgfältige und eigenständige Arbeitsweise
Kenntnisse in der Bausoftware RIB iTWO von Vorteil
Unternehmerisches Denken, ein sicheres und verbindliches Auftreten sowie 
ein hohes Maß an Loyalität und Zuverlässigkeit

Unbefristete Festanstellung in Vollzeit 
Attraktive Vergütung nach Tarif im Bauhauptgewerbe, Weihnachts- 
und Urlaubsgeld sowie VWL  
30 Tage Urlaub
Einen Firmenwagen mit Privatnutzung
Einen sicheren Arbeitsplatz und ein angenehmes Betriebsklima
Interessante und vielseitige Aufgaben mit Gestaltungsspielraum 
Unterstützung bei der Altersvorsorge 
Beste individuelle Entwicklungsmöglichkeiten durch gezielte  Personalför-
derung
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